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INTRODUCCIÓN


La Directora de la Escuela de Posgrado, Directores de las Unidades de Posgrado, Decana,   y Docentes de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Callao, participan activamente en la realización del CURSO - TALLER DE “ELABORACIÓN DEL SÍLABO EN UN ENFOQUE POR COMPETENCIAS”, Cuyo propósito es promover e incentivar la elaboración del sílabo en un enfoque por competencias; donde se formula la programación del proceso de aprendizaje de un área o subárea, donde recoge y organiza pedagógicamente las orientaciones del currículo; donde el aprendizaje significativo es un proceso de construcción del conocimiento que considera la integración de los saberes previos de los estudiantes con nuevos y esto se concretiza en las sesiones de aprendizaje; todo ello permitirá desarrollar calidad educativa y mejoramiento continuo en la práctica docente de la UNAC. 
Es desde esta perspectiva surge la necesidad de promover, participar y difundir en las autoridades, docentes, de posgrado y pregrado procesos de aprendizaje eficaz; que permita cumplir de manera eficiente y satisfactoria la formación de profesionales; desarrollando la función investigativa   y la responsabilidad social en la práctica docente mediante una cultura de calidad educativa y mejoramiento continuo. 














I. BASE LEGAL
· Ley General de Educación, Ley N° 28044
· Ley Universitaria Nº 30220 
· Estatuto de la Universidad Nacional del Callao.
· Plan de Estudios de los Programas Académicos de la Universidad 
       Nacional del Callao
· Modelo Educativo de la Universidad Nacional del Callao
· Reglamento de investigación de la Universidad Nacional del Callao.

II. JUSTIFICACIÓN

El desarrollo del Curso – Taller “ELABORACIÓN DEL SÍLABO EN UN ENFOQUE POR COMPETENCIAS” es relevante porque el enfoque de competencias, concibe los aprendizajes de los estudiantes independientemente de los contenidos de que se trate. Interesan aquí los procesos de aprendizaje desarrollados por los estudiantes concretizando en competencias de enseñanza-aprendizaje, investigación formativa y de responsabilidad social.


III. OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL
Promover e incentivar la elaboración del sílabo en un enfoque por competencias; donde se formula la programación del proceso de aprendizaje de un área o subárea, donde recoge y organiza pedagógicamente las orientaciones del currículo.

3.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS
3.2.1 Analizar el Diseño curricular y procesos de aprendizaje en un enfoque por competencias
3.2.2 Establecer el Alineamiento entre el perfil de egreso, los logros de aprendizaje de los cursos y las evidencias de aprendizaje
3.2.3 Verificar de la consistencia del diseño curricular (Perfil de egreso, logros de aprendizaje de los cursos y evidencias de aprendizaje)
3.2.4 Elaborar la Matriz de planificación académica por asignatura
3.2.5 Elaborar el silabo de su asignatura en un enfoque por competencias
3.2.6 Elabora una sesión de aprendizaje.
3.2.7 Reflexionar la importancia de las metodologías activas y colaborativas en educación superior 
3.2.8 Diseñar y elaborar la ruta de clase de acuerdo a la asignatura a desarrollar.

IV. PÚBLICO OBJETIVO
Dirigido a:
· Directora de la Escuela de Posgrado
· Decanos 
· Directores de las Unidades de Posgrado 
· Coordinadores de maestrías y doctorados
· Directores de las Áreas operativas. 
· Docentes de posgrado

V. METODOLOGÍA
La metodología que se aplicará para el desarrollo del Curso – Taller ““ELABORACIÓN DEL SÍLABO EN UN ENFOQUE POR COMPETENCIAS” será dinámica; así como se tendrá en cuenta la participación activa y reflexiva de las autoridades y docentes,  de posgrado  y pregrado de la Universidad Nacional del Callao.

VI. DURACIÓN 
	Día
	Fecha
	Hora
	Lugar 

	Sábados 
	20, 27 de febrero y 06 de marzo 
	8:00-13:00 Horas

	ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO – VIA VIRTUAL. 


	Domingos 
	21,28 de febrero y 07 de marzo
	14:00- 19:00 Horas



	



VII. PONENTE:
MG. YOVANA SOTO HERMENEGILDO 
Especialista en Formación Docente (PUCP). Especialización en Gestión y Acreditación de la Calidad Educativa y Certificación de formación Profesional de la Pontificia Universidad Católica del Perú.


VIII. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
	N° SESIÓN
	FECHA
	TEMARIO
	ENTREGABLE
	COMENTARIOS

	SESIÓN 1
	Sabado
20-02-2021
8:00 a.m. a 13:00 p.m
	Diseño curricular y procesos de aprendizaje en un enfoque por competencias 
	Diversificación de una competencia desde el perfil de egreso hasta el logro de aprendizaje de una sesión de clase
	Se trabaja en equipos por cursos

	SESIÓN 2
	Domingo 
21-02-2021
14:00 p.m. a 19:00 p.m
	Alineamiento entre el perfil de egreso,  los logros de aprendizaje de los cursos y las evidencias de aprendizaje
	Matriz de alineamiento curricular entre el perfil de egreso, los logros de aprendizaje de los cursos y las evidencias de aprendizaje
	Se trabaja con los involucrados directos de la revisión del diseño curricular a nivel macro

	SESIÓN 3
	Sabado
27-02-2021
8:00 a.m. a 13:00 p.m
	Verificación de la consistencia del diseño curricular (Perfil  de egreso,  logros de aprendizaje de los cursos y evidencias de aprendizaje)
	Matriz de alineamiento curricular macro verificada (Perfil  de egreso,  logros de aprendizaje de los cursos y evidencias de aprendizaje)
	La verificación, retroalimentación y aportes se hace con los equipos de profesores de cada curso 

	SESIÓN 4
	Domingo 
28-02-2021
14:00 p.m. a 19:00 p.m
	Elaboración de la Matriz de planificación académica por curso
	Matriz de planificación académica de cada curso
Matriz de evaluación por curso
	Se trabaja en equipos por cursos

	SESIÓN 5
	Sabado
06-03-2021
8:00 a.m. a 13:00 p.m
	Elaboración de la Matriz de planificación académica por curso
	Silabo por competencias de acuerdo a la asignatura maestría o doctorado
	Se trabaja en equipos por cursos

	SESIÓN 6
	Domingo 
07-03-2021
14:00 p.m. a 19:00 p.m
	Elaboración de sílabo 
	Sesión de aprendizaje
Listado de metodologías aplicables a los cursos de la propuesta curricular

	Se trabaja en equipos por cursos


IX. REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN:
a) Los participantes deben traer obligatoriamente el plan de estudios del programa maestrá o doctorado donde desarrollará su asignatura. 
b) Trabajar con su pc o Laptop. 
c) Asistencia en un 100%

X. INVERSIÓN:
Será con el financiamiento por las unidades de posgrado, con el respaldo del director de la Unidad de Posgrado en coordinación con el Decano de la facultad correspondiente. Siendo un costo mínimo de inversión por cada docente de S/. 150.00 (ciento cincuenta nuevos soles).    Cta Cte. N° 3747336 Scotiabank.-EPG-UNAC.

[bookmark: _GoBack]


XI. CRÉDITOS
El curso – taller ““ELABORACIÓN DEL SÍLABO EN UN ENFOQUE POR COMPETENCIAS” tendrá un valor de 02 Créditos Académicos (36 horas). 

XII. CERTIFICACIÓN
Se otorgará el certificado correspondiente a las autoridades y docentes de posgrado que demuestren asistencia al 100% en el desarrollo del evento académico y aprueben satisfactoriamente el curso-taller. 

XIII. ASISTENCIA 
Se registrará asistencia virtual a dicho evento académico, mediante el sistema de base de datos inscritos en el curso taller de la Pontificia Universidad Católica del Perú. 


XIV. LUGAR
El desarrollo del Curso – Taller ““ELABORACIÓN DEL SÍLABO EN UN ENFOQUE POR COMPETENCIAS” estará a cargo de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional del Callao.  

XV. PRESUPUESTO
	Rubro
	Cantidad
	Inversión

	
	
	

	Docentes participantes 
	40*150
	

	Total
	S/. 6000.00



XVI. COMISIÓN ORGANIZADORA
Directora de Posgrado
Dra. Arcelia Rojas Salazar.
Directores de las Unidades de Posgrado
Directora de la Unidad de Investigación de la Escuela de Posgrado UNAC
Dra. Noemi Zuta Arriola 
Directora de Calidad Académica y Acreditación de la Escuela de Posgrado UNAC.
Dra. Lindomira Castro LLaja
Coordinadores de maestrías y doctorados
Docentes de posgrado

ANEXOS
Reseña Del Curriculum Vitae

MG. YOVANA SOTO HERMENEGILDO 
E-mail: ysotoh@pucp.e
Mg. en Autoevaluación, Acreditación y Certificación Profesional (UNIFÉ).
Lic. en Educación (PUCP).
Segunda Especialidad en Formación Docente (PUCP). Especialización en Gestión y Acreditación de la Calidad Educativa y Certificación de formación como Auditor Interno ISO 9001 (IC- PUCP). Especialización en Gestión de la Capacitación (CISE PUCP).
Ha participado en el proceso de acreditación del estándar IACET para programas de formación continua, mantenimiento de la Norma ISO 9001 e implementación de la Norma ISO 21001 en el Instituto para la Calidad de la PUCP. Experiencia como coordinadora académica y administrativa de programas de formación docente Facultad de Educación PUCP. Actualmente, coordinadora de Calidad Educativa del Instituto para la Calidad de la PUCP.
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